
Ausbildungsvergütungen in den E-Handwerken Schleswig-Holstein steigen ab Sommer 
2022 
  
 Sehr geehrte Damen und Herren, 
  
die Mitgliederversammlung der E-Handwerke Schleswig-Holstein hat am 26.10.2021 eine 
Erhöhung der Ausbildungsvergütungen für Lehrlinge in den 5 Ausbildungsberufen  
in Form einer Verbandsempfehlung beschlossen. 
  
Ab dem Ausbildungsbeginn 2022 gelten die nachstehenden Vergütungsempfehlungen:  
  
Ab Ausbildungsbeginn 2022 
1. Lehrjahr 710 € (bisher 670,00 €) 
2. Lehrjahr 770 € (bisher 710,00 €) 
3. Lehrjahr 870 € (bisher 820,00 €) 
4. Lehrjahr 930 € (bisher 870,00 €) 
 
Ab Ausbildungsbeginn 2023 
1. Lehrjahr 730 € 
2. Lehrjahr 795 € 
3. Lehrjahr 895 € 
4. Lehrjahr 960 € 
   
Die neuen Vergütungsempfehlungen gelten auch für Altverträge, also vor 
dem Ausbildungsbeginn 2022 begründete Ausbildungsverhältnisse. 
  
Die obigen Vergütungsempfehlungen gelten grundsätzlich für alle Ausbildungsverträge, die 
ab dem Ausbildungsbeginn 2022 geschlossen werden. Da jedoch die  
Bindungswirkung einer Empfehlung der Mitgliederversammlung geringer ist als ein 
Tarifvertrag, können die Parteien des Ausbildungsvertrages auch eine um bis  
zu 20% geringere Ausbildungsvergütung vereinbaren. 
  
  
Mit freundlichen Grüßen 
  
Hendrik A. Kilp 
Geschäftsführung 
___________________________________ 
  
Landesinnungsverband  
der Elektro- und Informationstechnik  
Schleswig-Holstein  
Kieler Str. 35a  
24768 Rendsburg    
  
Bankverbindung: HypoVereinsbank  
Kto.: 707 375 02 
Blz.: 200 300 00  
IBAN DE79 2003 0000 0070 7375 02 
BIC HYVEDEMM300 

  
Gerichtsstand: Rendsburg  

Steuer-Nr.: 20/295/73769 Es schreibt Ihnen: Ass.jur. Hendrik A Kilp Tel. +49 (0) 4331-5666-1 Fax. +49 (0) 4331-56760   
www.elektrohandwerke-sh.de 


